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ROLE DU MEDECIN DU TRAVAIL

(secteur prive)

VISITES MEDICALES:

Détermination des aptitudes au poste
¢+ Embauche
+ Périodique
* Reprise apres AM ou AT

Conseils et recherche de solutions
* Pré-reprise pendant un arrét maladie
+ A la demande du salarié

Dans le respect du secret médical

jeudi 14 mai 2009




ACTION SUR LE MILIEU DU TRAVAIL
(1/3 TEMPS)

* VISITE DES ATELIERS, CHANTIERS, BUREAU

e CONSEILS POUR L’AMENAGEMENT DE POSTES

« DOCUMENTATION SUR LA TOXICITE DES PRODUITS
UTILISES

« ERGONOMIE , SECURITE, FORMATION ..

jeudi 14 mai 2009




ROLE VIS A VIS DU SALARIE
HANDICAPE

 VISITE DE PRE REPRISE

+ Réflexion sur les adaptations possibles dans
I’entreprise

+ Intérét de faire un dossier « COTOREP »
* Projets professionnels du salarié

e TRAVAIL EN RESEAU AVEC

+ L'employeur

+ Les techniciens d’insertion

+ Pagefiph

+ Les médecins traitants

+ Les organismes de formation

Travail en réseau qui peut durer plusieurs années

jeudi 14 mai 2009




VISITE DE REPRISE

* Reprise avec aménagement du poste
 Formation dans |'entreprise
* Congeé individuel de formation

Ou

* Inaptitude definitive au poste,
licenciement

puis formation et nouvel emploi
ou mise en invalidité

NECESSITE DE PREPARER LA REPRISE

jeudi 14 mai 2009




